r

Le fardeau croissant des maladies chroniques et la pénurie Q °
travailleurs de la santé, en particulier dans les pays a faibles et
moyens revenus, exigent une plus grande collaboration entre les
professions de la santé. Il est de plus en plus évident que la for-
mation interprofessionnelle (FIP) peut améliorer la pratique en
collaboration et renforcer ainsi la prestation des soins de santé o
dans les régions a faibles ressources. L'Organisation mondiale de
la santé (OMS) encourage cette stratégie éducative dans ces
égions dans le cadre de programmes plus larges visant
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L'objectif de cette revue systématique était de résumer |'activité FIP en

Afrique Sub-Saharienne (ASS) et ses résultats, y compris la pratique, le service
et les résultats pour les patients.

41 articles ont été sélectionnés pour I'extraction des données.

La FIP est encore un concept relativement nouveau en Afrique
subsaharienne, 93 % des études ayant été publiées apres
2012.

La FIP est surtout concentrée dans les établissements
d'enseignement supérieur et principalement mise en ceuvre
pour améliorer la pratique collaborative et répondre a
d'importantes préoccupations de santé publique.

Des réactions et des résultats positifs de la FIP ont été
rapportés en termes de changement d'attitude et de
perception a |'égard de la pratique collaborative ainsi que
d'acquisition de connaissances et de compétences.
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Les lignes directrices standard pour la conduite et la présentation des revues systématiques ont
été suivies. Les bases de données en ligne consultées comprenaient MEDLINE, Embase, Educa-
tion Resources Information Centre (ERIC), Cumulative Index of Nursing and Allied Health Litera-
ture (CINAHL) et Science Direct. Le modele de Kirkpatrick a été utilisé pour classer les résultats
de la FIP rapportés dans la littérature.
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( La FIP est tres important pour I'amélioration des
. soins de santé en Afrique subsaharienne

Il est recommandé de poursuivre les travaux sur
cet important résultat potentiel de la FIP.
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